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} CHI PUO PARTECIPARE? } HAI UN'AZIENDA E VUOI
OSPITARE UN TIROCINANTE?

- Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA), ivi

i ( o — : Aftivare un tirocinio & un'opportunita per le aziende
compresi i richiedenti e i titolari di protezione PP P

. : ¢ = . : _ perche offre la possibilita di conoscere | candidati non
Internazionale, di eta superiore al 16 anni.

: s S g : solo con un colloguio o leggendo un curriculum, ma
- Giovani Migranti disoccupati, che hanno fatto q 99

. ; ; o = i osservandoli “sul campo”, al fianco dei propri
iIngresso in Italia come minori stranieri non

C . . : dipendenti, portando avanti progetti utili all'azienda
accompagnati, di eta inferiore ai 24 anni. P P prog

stessa. Importante: il tirocinio non si configura come

’ COSA PREVEDE IL PROGETTO? un rapporto di lavoro.

- Orientamento specialistico e inserimento in un Costi per lI'azienda: nessuno. Arche si fa carico di
tirocinio di 6 mesi, retribuito con 500 €/mese, con tutti i costi, inclusi assicurazione e INAIL.
articolazione oraria compresa tra 20 e 30 ore Rimborso all'azienda: 600 €/mese come contributo
settimanali. Il tirocinio e prorogabile di ulteriori & mesi. per il tutoraggio aziendale.
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