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Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania

Awviso n. 4/2024 Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Awviso pubblico n. 4 /2024 per I'attuazione del Programma Attuativo Regionale “Garanzia Occupabilita dei Lavoratori - GOL” da
finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
D.D.G. 3851 del 19/12/2024

Arché Impresa Sociale s.r.l. con sede in Catania Corso IV Novembre 77 Ente Accreditato presso la Regione
Siciliana CIR AAL575
visto

- Vademecum per I'attuazione programma FSE+ Sicilia 2021-2027;

- Visto il D.D.G n. 3851 del 19/12/2024 e ss.mm.ii, con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento regionale della
Famiglia e delle Politiche Sociali ha approvato I'Avviso 4/2024 il cui obiettivo specifico & quello di “Accompagnare
le persone con bisogni complessi — la cui condizione personale presenta ostacoli e barriere che vanno oltre la
dimensione lavorativa — in un percorso volto al miglioramento delle proprie competenze utili
allingresso/reinserimento nel mercato del lavoro, garantendo la centralita della persona e la liberta di scelta”.

- Visto I'art. 5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n. 10;

- \Visto I'art. 15 della Legge regionale n. 23 del 2019;

- Visto I'articolo 9, dell’avviso 4/2024 PR FSE+ Sicilia che disciplina il coinvolgimento di personale docente di fascia A
e di fascia B, registrati al SARF (Sistema Albo Registro Formatori);

Considerato

- che Arché impresa sociale S.r.l. ha la necessita di selezionare personale docente aggiuntivo a quello in organico,
adeguato a ricoprire i moduli proposti nei corsi formativi di “Assistente Familiare” e come specificato dal presente
Bando, necessari alla realizzazione dell’Avviso 4/2024 PR FSE+ Sicilia;

SI EMANA

il presente bando di reclutamento, rivolto prioritariamente al personale Docente iscritto nell’albo di cui all’art.5 della
Legge regionale 10 Luglio 2018 n.10 e in subordine al personale Docente inserito nel registro Elenco dei formatori 2°
livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii., da impegnare nei percorsi di formazione per adulti indicati alla
tabella 1.

CITTA’ CORSO ORE AREA Certificazione
PROFESSIONALE in uscita

Catania (CT) Competenze 56 Competenze Certificazione
digitali trasversali digitali trasversali delle

competenze

Caltagirone Competenze 56 Competenze Certificazione
(CT) digitali trasversali digitali trasversali delle

competenze

Acireale (CT) Competenze 56 Competenze Certificazione
digitali trasversali digitali trasversali delle

competenze

S. Agata Li Competenze 56 Competenze Certificazione
Battiati (CT) digitali trasversali digitali trasversali delle

competenze

Nel rispetto dell’acquisizione delle competenze e abilita riportate nel repertorio delle qualificazioni per la figura
professionale, si riporta di seguito il profilo e i rispettivi moduli con le ore previste per i quali & necessario
individuare i docenti formatori, che garantiscano la competenza necessaria alla realizzazione del corso.
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| docenti interessati devono possedere 'esperienza didattica e professionale, espressa in mesi, calcolata sulla
dei mesi di attivitd effettivamente svolta, secondo i limiti stabiliti dall’articolo 9, dell’avviso 4/2024 PR FSE+
che disciplina il coinvolgimento di personale docente di fascia A (>60 mesi) e di fascia B (>36 mesi <60 mesi), registrati
al SARF (Sistema Albo Registro Formatori) — non sono ammesse candidature con fascia inferiore alla B e. pertanto,
inferiore ai 36 mesi;

Pertanto, gli aspiranti candidati docenti, al momento della presentazione della domanda (Allegato A), dovranno
basare la propria candidatura sull’attinenza del titolo di studio e/o specializzazioni professionali riferite ai moduli
oggetto di candidatura.

I moduli formativi oggetto di docenza, con le specifiche di durata, per I'erogazione delle attivita dei corsi sono i
seguenti:

PERSONALE DOCENTE
Tabella Moduli
Competenze digitali trasversali

SEDI CORSUALI

Catania = Corso IV Novembre n. 77

Caltagirone — Via Portosalvo n. 10

Acireale — Piazza Mons. Pennisi Alessi n. 3

S. Agata Li Battiati — Via Luigi Pirandello n. 4/A

N. Moduli Ore
1 Gestire dati, informazioni e contenuti digitali 10
2 Processi collaborativi e le tecnologie digitali 25
3 Ricercare e filtrare dati, informazioni e contenuti digitali 5

4 lgiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro 16

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione si precisa quanto segue:
| candidati dovranno documentare il possesso dei seguenti requisiti attraverso la compilazione dell'Allegato A:

= (Cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

= |scrizione alle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;

= Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

* Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art.127, | comma lett. d), nelle
posizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957 n® 3;

= Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

= Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del 31/05/1965 e
successive modifiche, o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafiosi;

= Dj aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo;

= Dijessere iscritto nell’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 o in subordine nel registro
Elenco dei formatori 2° livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

= Copia iscrizione Albo o Registro dei formatori — Circolare n. 2 del 12/09/2022 estratta dal link
https://sarf.formasicilia.it/

Il candidato dovra compilare ALLEGATO B- Scheda di autovalutazione - Dichiarazione dei titoli posseduti

| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

| candidati appartenenti all’albo dei formatori e al registro Elenco dei formatori 2° livello dovranno candidarsi
coerentemente con la propria area funzionale di appartenenza.
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MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

La domanda di candidatura dovra essere compilata online accedendo dal sito ufficiale dell’ente all’indirizzo:
www.archeonline.com attraverso la seguente modalita:

1.

Accesso al FORM https://www.archeonline.it/docentiavvisodgol

Identificazione tramite indirizzo mail personale;

Compilazione di tutte le parti del FORM GOOGLE — Allegato A - Domanda di candidatura e Allegato B - Scheda
di autovalutazione - Dichiarazione dei titoli posseduti, (alleghiamo fac-simile al presente bando) e
caricamento dei documenti richiesti: Documento Identitd in corso di validita, Codice fiscale, Curriculum
Vitae aggiornato e firmato in originale riportante la seguente dicitura

“I| sottoscritto, consapevole che — ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 — le dichiarazioni mendaci, la falsitd
negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le
informazioni rispondono a verita”, Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del
D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679”, Titolo di studio o Autocertificazione, attestati
specifici ed eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita di
svolgere l'incarico,

Invio della candidatura;

A seguito dell'invio seguird conferma di ricezione che sara spedita all’indirizzo _mail fornito per

'identificazione.

Le dichiarazioni contenute nell'istanza on line e nel curriculum saranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il
candidato & responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.

Le candidature dovranno contenere |'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

La domanda dovra essere presentata entro il termine improrogabile del giorno 19/10/2025 ore 23.59

Le istanze pervenute oltre predetto termine saranno acquisite con data certa, protocollate e saranno prese in
considerazione al fine di eventuale subentro secondo I'ordine cronologico, e siano esaurite le candidature dei soggetti
che hanno partecipato alla selezione.

Le domande che risulteranno incomplete, non sottoscritte con firma autografa, trasmesse in altra modalita rispetto a

quella indicata, non formalizzate utilizzando I'apposito form-online, mancanti dell'indicazione del profilo professionale

per il quale ci si candida o di fascia professionale/didattica inferiore a quelle previste non saranno considerate valide ai

fini della candidatura.

MODALITA' DI SELEZIONE

La selezione del personale docente avverra sulla base comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati,
dell’eventuale documentazione prodotta da ciascun candidato, secondo la seguente griglia di valutazione

E

FORMAZIONE E CONSULENZA

TITOLI PUNTEGGIO
Diploma 10

Laurea triennale 12

Laurea magistrale 15

Altri titoli specifici pertinenti all’incarico (Master, specializzazioni, dottorati, abilitazioni professionali, 1 5

punto per ogni titolo con un max di 5)

Totale area Titoli Max 20 punti
AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE
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Esperienza didattica da 36 e fino a 59 mesi 20 \ [
Esperienza didattica oltre 60 mesi 30 ‘ )
Esperienza professionale oltre 36 a 59 mesi 20

Esperienza professionale oltre 60 mesi 30

Totale area Esperienze Didattiche e Professionali Max 60 punti
ISCRIZIONE ALBO E/O REGISTRO DEI FORMATORI

Iscrizione Albo art.5 della Legge regionale 10 luglio 2019 n. 10 10

Iscrizione registro — Elenco dei formatori 2° livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. 6

Totale area S.a.r.f. Max 10 Punti
Totale valutazione Max 90 Punti

Nel rispetto del progetto approvato, si ricorda che i docenti formatori dovranno possedere |'esperienza didattica e
professionale, espressa in mesi, come specificato nei piani didattici sopra elencati.

Ultimate le procedure di selezione, ove le istanze valutate positivamente superassero il numero di posti a bando
per ciascun profilo, la Commissione redigera una graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti a titoli, mesi relativi
alle esperienze professionali e didattiche, colloquio individuale, appartenenza all'albo dei formatori o nel registro
Elenco dei formatori 2° livello.

L'ente Arché Impresa Sociale S.r.l. pud disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione del candidato
dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti nel
presente bando o revocare il presente bando o parte di esso, per sopravvenute disposizioni da parte del competente Ente
finanziatore.
Non saranno ritenute valide le domande:

- Non formalizzate utilizzando le apposite modalita sopra descritte;

- Non corredate dalla documentazione richiesta;

- Non debitamente firmate.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L'incarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare contratto nel quale sara
specificato il costo lordo orario e la regolamentazione complessiva dell’intera prestazione.

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente alla
sottoscrizione del contratto egli dovra produrre I'autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza ad assumere
incarichi esterni (D. L.gs 30/03/2001 n. 65 e s.m.i.). La stipula del contratto, infatti, sara subordinata al rilascio della
predetta autorizzazione.

L’ente si riserva di non procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in possesso
dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si riserva di assegnare anche incarichi
parziali, attribuendo solo una parte del monte ore del modulo in caso di fascia professionale inferiore alla A (>60mesi).

Si precisa che, in caso di assegnazione di incarico il personale selezionato sara tenuto a:

= Attenersi e rispettare la calendarizzazione delle attivita programmate dall'Ente, che prevedono lo
svolgimento di attivita dal lunedi al venerdi compreso, in orario pomeridiano;

= Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere, alle attivita promosse dalla Direzione e funzionali alle attivita
inerenti il progetto;

= Redigere la documentazione necessaria all'espletamento delle proprie mansioni conformemente a quanto
indicato dal Sistema Qualita e dai Regolamenti dell'Ente (descrizione analitica delle azioni svolte, rispetto
delle metodologie dall'Ente, redazione materiali e valutazione dell'esito delle attivita svolte);

®  Partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle
competenze acquisite da ciascun allievo.

Il formatore assicura la conduzione delle attivita formative nel rispetto dei contenuti dei moduli formativi,
conformando altresi la propria azione formativa all'impianto progettuale elaborato dall’ente.
In particolare, il formatore ha il compito di:
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= Partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione del progetto formativo, org 0
dall’ente;

= Consegnare all’'ente I'eventuale materiale didattico utilizzato;

= Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;

s  Documentare I'attuazione dell’attivita di formazione tramite appositi registri e report;

= Compilare i documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i compresi eventuali questionari
proposti.

ULTERIORI PRECISAZIONI

L'Ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati, se non esclusivamente quelli
successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro. Uincarico conferito avra carattere di
temporalita. L'Ente si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e
senza preawviso ed indennita di sorta per motivi organizzativi, tecnico-operativi che impongano la mancata attivazione
o la sospensione dell'attivita o parte di essa.

’Ente di Formazione Arché Impresa Sociale srl si riserva altresi la possibilita di integrare / modificare / sostituire tale
bando in ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale della famiglia, delle Politiche sociali e del
Lavoro — Dipartimento della Famiglia e delle Politiche sociali

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, carattere di regolamentazione e di indicazione
nello svolgimento delle attivita secondo una tempistica coerente a quanto previsto nel Progetto approvato e con le
conseguenti esigenze didattiche/organizzative dell'Ente.

Si precisa che la calendarizzazione delle attivita sara programmata dall'Ente, secondo le disponibilita segnalate dai
docenti anche in funzione delle ore attribuite, che prevedono lo svolgimento di attivita dal lunedi al venerdi compreso.
In caso di rinuncia da parte del personale selezionato, anche successivo all’affidamento dei relativi incarichi, I'Ente si
riserva la possibilita di procedere a scorrimento della graduatoria risultante dalla presente selezione.

Il presente bando viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito dell’Ente Arché Impresa Sociale s.r.l.
www.archeonline.com, e presso i C.P.I. di Catania, Caltagirone (CT), Acireale (CT) e Tremestieri Etneo (CT)

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni scritte entro 2 giorni dalla data di pubblicazione della
graduatoria provvisoria, presso la sede di ARCHE" impresa sociale Srl. in corso IV Novembre, 77 — Catania (CT) o
tramite PEC: areasviluppo@pec.archeonline.com in assenza di osservazioni, la presente graduatoria assumera valore
di definitiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione al presente bando, saranno trattati per le finalita
di gestione della procedura selettiva nel rispetto dei principi e delle disposizioni sulla protezione dei dati
personali e sulla tutela della riservatezza stabiliti dal Decreto Legislativo 2018/101 e dal GDPR, Regolamento UE
2016/679.

L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy) & da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

Il bando e la graduatoria saranno pubblicati sul sito di ARCHE” IMPRESA SOCIALE SRL: www.archeonline.com.

per ulteriori informazioni: Ufficio Gestione Corsi per adulti - Arché Impresa Sociale srl, Corso IV

Novembre n. 77 95122 Catania Tel. 095 /315349 — 7311557 — e-mail: areasviluppo@archeonline.com.

Catania, 09/10/2025






Allegato A_domanda di candidatura

hitps://wwhyearcheonline.it/bando-selezione-docenti-avviso-20

BANDO DI SELEZIONE - Avviso n. 20/2024 Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Avviso per la realizzazione di percorsi
per la formazione di assistenti familiari - “Interventi formativi rivolti alla
qualificazione delle risorse umane delle professioni sanitarie e assistenziali”

D.D.G.n. 2783

del 16/10/2024 e ss.mm.ii.

(Requisiti previsti dall accordo Regionale del 23/07/2018)

Il bando & riservato a:

- personale Docente iscritto nellalbo di cui allart.5 della Legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 e ss.mm.i.

- personale Docente inserito nel registro Elenco dei formatori 2° livelle di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

* Indica una domanda obhligataria

1. Email*

2. Cognome *

3. Nome*

4. nato/aa*

5. data dinascita *

6. Codice Fiscale *

7. Residentea*

8. Via/Piazza, n®~*

9. Recapito Telefonico *

10.  Atal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., DICHIARA sotto |a propria responsabilita: *

[ ] Di aver preso visione delle norme sul trattamento dei dati personali dellinformativa ai sensi delfart.13 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE N. 2016/679 e di
essere consapevole che la mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare carso alla procedura di reclutamento in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto
degli specifici adempimenti previsti dalla Manifestazione di interesse.
| ] di essere cittadino italiano o di altro stato membro della comunita europes;

!,7: di non essere escluso dalfelettorato di politico attivo, né di essere stato licenziato, destituito o dispensato dallimpiego presso una pubblica amministrazione;

|| di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

di non essere Interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato,

di non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dallimpiego presso una pubblica amministrazione;
" di non essere destinatario di provvedimenti restrittivi e di prevenzione;

di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici sia mediante affissione in bacheca dell'Ente, sia attraverso pubblicazione sul sito istituzionale

www.archeonline it

che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente
:j che le informazioni indicate nel Curriculum Vitae allegato sono veritieri

[ di esserein possesso dei requisiti di cui al sopraccitato avviso

_| di essere dipendente pubblico




11, Prasenta la propria candidatura per il seguente corsa:
Selegiona witte e vaci appiiedisfi,

I Asslstante tamiliare - SEDE CATANIA

E] Asslstente familiare - SEDE CALTAGIRONE
[:1 Asslstenta famillare - SEDE ACIREALE

D Agslstente familiare - SEDE AIDONE

[T} Altre:

12, Titoko di studio

Saioziona tutfa e vact applicabdi,

{1 LAUREA MAGISTRALE O SPECIALISTICA
[ piPLOMA DI LAUREA
] DIPLOMA / DIPLOMA PROFESSIONALE (CON ALMEND 5 ANN| DI ESPERIENZA PROFESSIONALE)

13,  Speclficare l'indirizzo del titelo dl studio

14, Diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e &l accetiare tutte le prescrizioni e condizion| previste dal medesimo *
Safezinna fytta fe voe: applicahil.

[:] Per presa visiong

15. Copia del Cocumento dl Identitd e Codlce Flscale *
File inviati:
16, CV datato, aggicmato e firmeto. E obbligatorio che nel CV sla Inserita la seguente dicitura “Il sottosciitto, consapevole che — ai sensl delfart, 76 del D.RR. 445/2000 -l *

dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e fuso di atti falsi sono puniti 2! sensi del Codice penale & delle [eggi speclali, dichiara che le informaziani rispendeno a verita.
Autorizzo il trattamente del dati personalt presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regatamento LE 2016/679

17.

18.

20,

21,

Flle Inviati:

Copla del Tiolo di Studlo o autocertificazione *

File invlati:

Altrl titoli ed attestazionl:

File Inviatl:

Copia iscrizione Albo o Registro elenco dei formatori (estrarre da https://sarf formasicilia.it/) *

File inviatl:

Corse Assistente Familiare — SEDE CATANIA
Selezions tutfae le vout applicabiil

["T1glene e Sicurezza nel luoghi di lavaro

[T Lingua straniera {Inglese}

["] Alfabetizzazions Informatica

[:] Osservazione e gestione def bisogni primarl

[} recniche di igiene personale e asslstenza sanitarta
[T Mobilizzazione & supporto alls persona

("] Gastione dornestica & afimentare

E] Ecenomia domestica e gestlone delle risorse

{;] Relazlon e supporto socia-rzlazionate

{:I Altro:

Corso Assistente Fam‘lli?re - SEDE CALTAGIRONE

Huna witte be vaci applieabdi

f:} lgiene e Sicurezza nei [usghl di lavere

™ Lingua stranlera {Inglese)

I Alfabetizzazlone Informatica

Ej] Osservazione e gestione del bisagni primari

1™ Tecniche di igiene personale e assistenza sanltarla
I Mobilizzazlene e supporlo alla persona

i} Gestione domestica e alimentare

[j Economia domestica e gesilone delle risorse

[ Relazioni & supporto soclovelazianale

[} Altro:




22. Corso Assistente Familiare - SEDE ACIREALE

|| 1giene e Sicurezza nei luoghi di lavaro

[ Lingua straniera (Inglese)

G Alfabetizzazione Informatica

’_i Osservazione e gestione dei bisogni primari

[j Tecniche di igiene personale e assistenza sanitaria
;_] Mobilizzazione e supporto alla persona

m Gestione domestica e alimentare

[_| Economia domestica e gestione delle risorse

i“] Relazioni e supporto socio-relazionale

] Arttro:

23. Corso Assistente Familiare = SEDE AIDONE

[ Lingua straniera (Inglese)

|| Alfabetizzazione Informatica

D Osservazione e gestione dei bisogni primari

[:] Tecniche di igiene personale e assistenza sanitaria
L] Mabilizzazione e supporto alla persona

["] Gestione domestica e alimentare

U Economia domestica e gestione delle risorse

[j Relazioni e supporto socio-relazionale

[ Altro:

24. Personale Docente iscritto nell'albo di cui all‘art.5 della Legge regionale 70 Luglio 2079 n.70 e ss.mm.ii.

E Albo - 10 punti

25. Personale Docente inserito nel registro Elenco dei formatori 2° livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

'T Elenco - 6 punti

26. Autovalulazione litolo di studio (Vedi tabella Bando) *
27.  Altrititoli (Veditabella Bando) (inserire il punteggio)

28. Mesi esperienza didattica pertinente (Vedi tabella Bando) *

29. Fascia Didattica

Contrassegna solo un ovale.

() Fascia A 60 mesi

) Fascia G >36 <60

30. Autovalutazione mesi esperienza didattica pertinente (Vedi tabella Bando) *
(inserire il punteggio)

31. Mesi esperienza professionale pertinente (Vedi tabella bando) *

32. Fascia Professionale
Contrassegna solo un ovale.

() Fascia A >60 mesi

() Fascia C >36 <60



83. Autovalutazione mes esperlenza professionale pertinente (Vedi tabella bande) (inserire || punteggic) *

34, Slprecisa che la calendarlizzazione delle attivitd sard programmate dall'Ente, secondo le disponibliitd segnalate dai docent! anche in funzicne delle cre attribuite, che
prevedone lo syolgimento di attivita dal luned! al venerdi compreso. p

Bikezions ttte b2 vocf applicalyifi

[T} per accettaziens e

35.  II/la sotloseritto/a presa visione e rlcevuta copia dell'informativa allegsta alla presente, esprime Il proprio consense al trattamenta dei dati personali che lo riguardano, per *
la finalita di cul agll artt, 2.A e 2.B) e con le medalita indicate nall'informativa medesima.

Seleziana bitte fe vach applicalill

[:l Per accattazione

36. Dichiaro *
Saefeziona tutiefe vori applicabil.

["inoltre ai sens! degl artt.46 & 47 D.P.R, 28,12.2000 n° 445 che | dat! Fiportat! nella presante domanda e nel curriculum vitae allegsto sono veritier @ nspondona alla situazione difatto o
dli dirltte eslstenti alla data della presenta

Questi contentadi non sone creat] né avalletl da Google,

Google Moduli
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DESIGNAZIONE DI PERSONA AUTORIZZATA
AL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI
- Artt. 4 e 29 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679) -

Arché Impresa Sociale Srl, con sede legale in Catania, Corso IV Novembre 77, - C.F.
02958060879 - nella sua qualita di Titolare del Trattamento (in seguito, “Titolare”),

premesso che

- il Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679 consente il trattamento dei dati personali, sotto
I'autorita diretta del Titolare o del Responsabile, alle sole persone autorizzate (Art. 4, co. 1, n.

10);
- a norma dell'art. 29 del suddetto Regolamento chiunque “abbia accesso ai dati personali non puo

trattare tali dati se non e istruito in tal senso dal titolare del trattamento”;
- siintende procedere alla designazione di persona autorizzata al trattamento dei dati personali;
- si intendono impartire le istruzioni di cui al richiamato art. 29 del Regolamento (UE) 27 aprile

2016, n. 679;

tutto cio premesso

La autorizza al compimento delle seguenti attivita di trattamento:
- trattamento dei dati personali e sensibili degli studenti, per l'espletamento delle attivita

relative al Suo incarico di docente.
Tale nomina si intende revocata di diritto contestualmente alla conclusione del rapporto di lavoro.

Istruzioni per il trattamento dei dati personali

Al fine di assicurare che lo svolgimento dell'incarico avvenga nel pieno rispetto della normativa

vigente, Le ricordiamo di:

ARCHE Impresa Sociale s.r.l.

Capitale Sociale: € 26.000 — Iscr.Trib. CT: 27847 - C.C.LLA.A. CT: 190742 - Cod. Accreditamento: CIR: AAL575
Partita IVA 02958060879 - Sede Legale: Corso IV Novembre n. 77, 95122 Catania
Tel. 095 /315349 — 7311557 — Fax 095/315340 - E-mail: arche@archeonline.com - Sito: www.archeonline.com

e - E.C.M.
/i DT gy ' “ducazione Continug ™"
/ IAQI’ZA Z L [L\ ggj\ggRZio ® J »I ; in ;\l!:lli(t'ill-l @ E C D L

I MESTIERI . FomMAr £V e i |



\o‘,ﬁ_ DI 8yg;; r%

ARCHE =

FORMAZIONE £ CONSULENTZA SO 9001

Rev.00_15mag2018

ERT/,e/
mWO

trattare i dati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'interessato (art. 5, co. 1,

lett. a) del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679);

raccogliere e registrare i dati personali unicamente per le finalita inerenti I'attivita svolta;

verificare, ove possibile, che i dati oggetto di trattamento siano esatti e, se necessario,

aggiornarli;

assicurare costantemente la completezza e la pertinenza dei dati oggetto di trattamento;

non modificare i trattamenti esistenti e/o introdurre nuovi trattamenti senza esplicita

autorizzazione del Titolare o del Responsabile del trattamento, ove nominato;

consegnare agli interessati, al momento della raccolta dei dati, il modulo contenente I'informativa,

salvo che l'informativa sia stata fornita direttamente dal Titolare o dal Responsabile;

raccogliere sempre, al momento della raccolta dei dati, il consenso espresso, documentato per

iscritto, degli interessati ai trattamenti previsti, salvo che a cid abbiano provveduto direttamente

il titolare o il responsabile e salvo, in ogni caso, i casi di esonero previsti dal Regolamento (UE) 27

aprile 2016, n. 679 o da altre disposizioni di legge;

garantire costantemente - anche in seguito alla modifica dell'incarico e/o cessazione del rapporto

di lavoro - la massima riservatezza dei dati trattati evitando qualunque divulgazione,

comunicazione e/o diffusione dei medesimi senza |'autorizzazione del Titolare o del Responsabile,

ove nominato;

adottare, nel trattamento dei dati, tutte le misure di sicurezza gia in atto o successivamente

disposte, atte ad evitare rischi di distruzione, perdita, accesso non autorizzato o trattamento non

consentito dei dati personali.

In particolare dovra:

1. per le banche dati informatiche, utilizzare sempre il proprio codice di accesso personale,

evitando di operare su terminali altrui e/o di lasciare aperto il sistema operativo con la propria

password inserita in caso di allontanamento anche temporaneo dal posto di lavoro, al fine di

evitare trattamenti non autorizzati e di consentire sempre l'individuazione dell'autore del

trattamento;

2.conservare i supporti informatici e/o cartacei contenenti i dati personali in modo da evitare che

detti documenti siano accessibili a persone non autorizzate al trattamento dei dati medesimi;

3. copie di dati personali su supporti amovibili sono permesse solo se parte del trattamento, copie
di dati sensibili devono essere espressamente autorizzate dal responsabile del trattamento. In
ogni caso tali supporti devono avere un’etichetta che li identifichi e non devono mai essere
lasciati incustoditi;

4. informare il Titolare ovvero, se nominato, il Responsabile del trattamento di eventuali
incidenti relativi alla sicurezza dei dati;

ARCHE Impresa Sociale s.r.l.

Capitale Sociale: € 26.000 — Iscr. Trib. CT: 27847 - C.C.LA.A. CT: 190742 - Cod. Accreditamento: CIR: AAL575
Partita IVA 02958060879 - Sede Legale: Corso IV Novembre n. 77, 95122 Catania
Tel. 095 /315349 — 7311557 — Fax 095/315340 - E-mail: arche@archeonline.com - Sito: www.archeonline.com
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nello svolgimento delle proprie mansioni, Lei potrebbe venire a conoscenza e trattare dati anche
dei seguenti Titolari: Fondazione Piazza dei Mestieri Marco Andreoni, Associazione Piazza dei
Mestieri, Cooperativa La Piazza, Immaginazione e Lavoro Soc. Coop., Filos Soc. Coop. e Wollo
s.r.l.;

dovra svolgere un programma di formazione in materia di protezione dei dati personali;

dovra attenersi alle norme di comportamento previste dalle Policy aziendali e seguire le procedure
indicate dal Titolare.

Le ricordiamo, inoltre, che:

1.

senza preventiva autorizzazione del Titolare non sara possibile creare nuovi archivi o nuove
banche dati;

ogni comunicazione di dati verso |'esterno, che non costituisca oggetto di specifico compito gia
affidato, deve essere autorizzata preventivamente dal Titolare;

la diffusione dei dati & tassativamente proibita, salva preventiva autorizzazione del Titolare;

i divieti di comunicazione e diffusione sopra menzionati permangono anche dopo la cessazione
dell’incarico o del rapporto di lavoro.

L'incaricato, con l'accettazione della presente nomina, riconosce espressamente che tale incarico non
verra retribuito e rinuncia sin d’ora a qualsivoglia pretesa in merito.

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente incarico, si rinvia alle disposizioni generali
europee e italiane vigenti e in particolare alla disciplina in materia di protezione dei dati personali e

sensibili.

kK %k

Preso atto di quanto previsto nel presente atto di designazione, il/la sottoscritto/a assume la

qualifica di soggetto “Autorizzato al trattamento” ai sensi degli artt. 4 e 29 del Regolamento (UE)
27 aprile 2016, n. 679.

Catania,

Dichiara, inoltre, di aver ricevuto copia del presente atto.

Letto e sottoscritto
per presa visione e accettazione

ARCHE Impresa Sociale s.r.l.

Capitale Sociale: € 26.000 — Iscr.Trib. CT: 27847 - C.C.L A.A. CT: 190742 - Cod. Accreditamento: CIR: AAL575
Partita IVA 02958060879 - Sede Legale: Corso IV Novembre n. 77, 95122 Catania
Tel. 095 /315349 — 7311557 — Fax 095/315340 - E-mail: arche@archeonline.com - Sito: www.archeonline.com
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