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EX AVVISO N. 33/2019

FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE
Avviso “formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso 33/2019” —
PAC SICILIA: Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia - Opportunita Giovani approvato
con D.D.G. n. 2050 del 23/12/2021 e pubblicato sulla G.U.R.S. n. 61 del 31.12.2021 e
rettificato con D.D.G. n. 228 del 16/03/2022 e D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022 graduatoria
definitiva

Titolo del Progetto: “COSTRUIAMO IN TAVOLA”
Progetto n. ID 61 - D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO
PERSONALE DOCENTE

Sede Corsuale di Catania

visto

- Vademecum con adozione delle Unita di Costo Standard (UCS) e DDG 2003 del 29 maggio 2012 e
s.5.M.M.ii.;

- il DDG n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e didattica
dei formatori;

- Deliberazione della Giunta Regionale n® 398 del 28 novembre 2016;

- 1 DDG n° 61 del 31/12/2021 avente per oggetto I'approvazione dell'Ex Avviso n® 33/2019 "Formazione
per la creazione di nuova occupazione" - Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

- || DDG N° 193 del 12/03/2021 decreto di aggiornamento dell’albo regionale degli operatori della
formazione professionale;

- 1I1D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022, decreto di approvazione della graduatoria definitiva e ss.mm.ii;

S| EMANA

il presente bando di reclutamenteo rivolto al personale Docente da impegnare nei percorsi approvati e
finanziati come di seguito specificato.

a) Personale Docente da impegnare per I'erogazione delle attivitd del progetto COSTRUIAMO IN
TAVOLA - CORSO DI “ADDETTO Al SERVIZI DI SALA CON COMPETENZE ENOLOGICHE" CS 127
ED 154

Il personale docente dovra avere un’esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni per
almeno il 75% delle ore d’aula previste. L'esperienza deve essere calcolata sommando i mesi di attivita
effettivamente svolta ed espressa in mesi.

In assenza di candidati con esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni saranno
contrattualizzati anche docenti con minore esperienza ma, nel rispetto di quanto previsto dal progetto
approvato, la priorita sara sempre assegnata ai docenti con piu esperienza, anche per candidature
successive alla chiusura del bando.



Regione Siciliana o

~

e

FS€ FONDO SOCIALE ESVROPED | -
S I C ] L l A I Fondo Sociale _Europeo

PROGRAMMA OPERATIVO = Unione s.itopaa

B IR Foroe ancials Aurones =

per una crescita intelligente, sostenibile e solidale

o %@b

% Moduli Ore
('Lh Tecniche di accoglienza del cliente 25 .

Tecniche di comunicazione 25 Czji
Le regole e i principi del servizio al tavolo 40
Software gestionali per la ristorazione e utilizzo dei relativi dispositivi 36
Le regole dell'abbinamento cibo-vino 30
Normativa sulla somministrazione degli alcolici 12
Elementi di enologia 18
Tecniche di degustazione 40
Lingua Inglese 50
Pari opportunita 6
Sviluppo sostenibile 6
lgiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12

b) Personale Docente daimpegnare per |'erogazione delle attivita del progetto COSTRUIAMO IN
TAVOLA - CORSO DI “ADDETTO ALLA PREPARAZIONE DI PIZZE, FOCACCE E AFFINI" CS 128 ED
155

Il personale docente dovra avere un’esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni per
almeno il 75% delle ore d’aula previste. L'esperienza deve essere calcolata sommando i mesi di attivita
effettivamente svolta ed espressa in mesi.

In assenza di candidati con esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni saranno
contrattualizzati anche docenti con minore esperienza ma, nel rispetto di quanto previsto dal progetto
approvato, la priorita sara sempre assegnata ai docenti con pill esperienza, anche per candidature
successive alla chiusura del bando.

Moduli Ore
Attrezzature, strumenti e loro manutenzione 28
Caratteristiche, utilizzo e funzionamento dei forni 28
Caratteristiche, valori nutrizionali & conservazione delle farine 20
Tecniche di lavorazione delle farine 20
Caratteristiche e fipologie di lieviti 20
Metodi di uso dei lieviti 20
Metodi e tecniche diimpasto 40
Stoccaggio e conservazione alimenti 20
Tecniche di lavorazione dei semilavorati in cucina 40
Pari opportunita 6
Sviluppo sostenibile 6
Impasti alternativi, indiretti, ad alta idratazione, gluten free 40

lgiene e sicurezza nei luoghi dilavoro 12
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c) Personale Docente da impegnare per |'erogazione delle attivita del progetto COSTRUIAMO IN
TAVOLA - CORSO DI “ADDETTO TAPPEZZIERE" CS 223 ED 291 N

Il personale docente dovra avere un’esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni per
almeno il 75% delle ore d’aula previste. L'esperienza deve essere calcolata sommando i mesi di attivita
effettivamente svolta ed espressa in mesi.

In assenza di candidati con esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni saranno
contrattualizzati anche docenti con minore esperienza ma, nel rispetto di quanto previsto dal progetto
approvato, la priorita sara sempre assegnata ai docenti con pili esperienza, anche per candidature :
successive alla chiusura del bando.

(\":\\ r)j\r)'\
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Moduli Ore
Tecniche di allestimento e montaggio tende 70
Caratteristiche e utilizzo di materiali e utensili 66
Tecniche di finitura e dettaglio 70
Tecniche e redalizzazione del manufatto 70
Pari opportunita 6
Sviluppo sostenibile 6
Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12

d) Personale Docente da impegnare per I'erogazione delle attivita del progeffo COSTRUIAMO IN
TAVOLA - CORSO DI “ADDETTO EDILE" CS 224 ED 292

Il personale docente dovra avere un’esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni per
almeno il 75% delle ore d’aula previste. Lesperienza deve essere calcolata sommando i mesi di attivita
effettivamente svolta ed espressa in mesi.

In assenza di candidati con esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni saranno
contrattualizzati anche docenti con minore esperienza ma, nel rispetto di quanto previsto dal progetto
approvato, la priorita sara sempre assegnata ai docenti con pil esperienza, anche per candidature
successive alla chiusura del bando.

Moduli QOre
Strumenti di misura, attrezzature e macchinari 28
Tecniche diintonacatura e stuccatura 35
Tecniche di rivestimento di pavimenti e di muri 35
Tecniche di tinteggiatura e posa in opera di vetri 38

Metodi e regole di esecuzione di misurazioni e controlli 30
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Realizzazione del manufatto 30
Caratteristiche dei materiali costruttivi arcaici, naturali e sostenibili 40
Tecniche aggiornate di posa dei materiali costruttivi arcaici, naturali e 40
sostenibili
Pari opportunita 6
Sviluppo sostenibile 6
lgiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI

In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione si precisa quanto segue:
| candidati dovranno documentare il possesso dei seguenti requisiti attraverso la compilazione dell'allegato A:

= Cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

= |scrizione dlle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;

= Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

= Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art.127, | comma lett. d),
nelle posizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n° 3;

= Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
lapplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario givdiziario;

= Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del 31/05/1965
e successive modifiche, o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafiosi;

= Diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo.

Il candidato dovrd comprovare attraverso apposita dichiarazione, allegato B, il possesso delle competenze
professionali e tecniche coerenti con ciascun settore di riferimento dei corsi per i quali si presenta
candidatura (come sopra indicato dlla voce: Esperienza Professionale) con relativi mesi di esperienza o
esperienze didattiche pregresse e similari 'area disciplinare di riferimento dei moduli didattici per i quali si
presenta candidatura (come sopra indicato alla voce: Esperienza Didattica) con relativi anni di esperienza
espressi in mesi.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

| candidati appartenenti all'albo dei formatori dovranno candidarsi coerenfemente con la propria ared
funzionale di appartenenza.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

La domanda di candidatura dovrd essere compilata online accedendo dal sito ufficiale dell'ente  all'indirizzo:
www.archeonline.com attraverso la seguente modalita:

1. Accesso al FORM http://www.bit.ly/exavviso33docenti;

2. ldentificazione tramite indirizzo mail personale;

3. Compilazione di futte le parti Allegatc A - Domanda di Candidatura, (ne alleghiamo fac-simile al
presente bando) e caricamento dei documenti richiesti (Documento Identitd in corso di validita,
Codice fiscale, Curriculum Vitae aggiornato e firmato in originale riportante la seguente dicitura "Il
softoscritto, consapevole che — ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara
che le informazioni rispondono a veritd", Autorizzo il tfrattamento dei dati personali presenti nel CV ai
sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679, Titolo di studio o Autocertificazione,
attestati specifici ed eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la
capacita disvolgere I'incarice;
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: 4. Compilazione di tutte le parti dell'allegato B - Scheda di autovalutazione “ex Avviso 33/2019
%,

t.“‘z‘-’\s “FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE' in Sicilia - Programma Operativo FSE

11‘201 4/2020 della Regione Siciliana™ (ne alleghiamo fac-simile al presente bando);

/ Invio della candidatura;

A sequito dell'invio sequird conferma di ricezione che sard inviata all'indirizzo mail fornito per
I'identificazione.

Le dichiarazioni contenute nell'istanza on line e nel curriculum saranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000,
pertanto il candidato & responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.

Le candidature dovranno contenere ['autorizzazione al tfrattamento dei dati personali.
La domanda dovrd essere presentata entro il termine improrogabile del giorno 05/02/2023 ore 23.59

Le istanze pervenute olire predetto termine saranno acquisite con data certa, protocollate e saranno prese in
considerazione al fine di eventuale subentro secondo I'ordine cronologico, e siano esaurite le candidature

dei soggetti che hanno partecipato alla selezione

Le domande che risulteranno incomplete, non sottoscritte con firma autografa, trasmesse in altra modalita
rispetto a quella indicata, non formalizzate utilizzando I'apposito form, mancanti dell'indicazione del profilo
professionale per il quale ci si candida, contenenti doppie o plurime candidature, non saranno considerate
valide ai fini della candidatura.

MODALITA' DISELEZIONE

Le selezioni si svolgeranno c/o la sede di Arché Impresa Sociale s.r.l., Corso IV Novembre n. 77 — 95122
Catania, in ordine di protocollo di ricezione delle domande. La data di selezione sard pubblicata sul sito
di Arché Impresa Sociale s.r.l. www.archeonline.com.

La selezione del personale Docente avverrd sulla base comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati,
delleventuale documentazione prodotta da ciascun candidato e del risultato di un collequic individuale
tecnico con esperto del settore, volto ad approfondire le esperienze e le competenze specifiche dei singoli
moduli didattici.

La commissione, appositamente nominata, a suo insindacabile giudizio, verificherd I'ammissibilita delle
candidature e l'effettivo possesso dei requisiti minimi previst, procederd, quindi, alla comparazione dei
curricula pervenuti secondo la seguente griglia di valutazione.

Tabella a

TITOLI PUNTEGGIO

Diploma 10

Laurea friennale 12

Laurea magistrale 15

Altri titoli specifici pertinenti all'incarico (Master, specializzazioni, dottorati, abilitazioni 5

professionali, 1 punto per ogni titolo con un max di 5)

Totale area Titoli Max 20
punti

AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE

Esperienza didattica da 0 a 59 mesi 10

Esperienza didattica oltre 60 e fino a 119 mesi 15

Esperienza didattica oltre 120 mesi 20

Esperienza professionale da 0 a 59 mesi 10

Esperienza professionale oltre 60 a 119 mesi 15

Esperienza professionale oltre 120 anni 20

Totale area Esperienze Didattiche e Professionali Max 40
punti

Appartenenza all’Albo dei Formatori di cui alla legge regionale 24/1976 pertinente con | Max 10
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Colloguio motivazionale 10

Colloguio Individuale Tecnico con esperto del setiore 20

Colloquio Individuale Max 30
punti 66\,

Totale Valutazione Max 100 Punti Bastl

Nel rispetto del progetto approvato, si ricorda che 1 docenti formatori dovranno possedere |'esperienza
didattica e professionale, espressa in mesi, come specificato nei piani didattici sopra elencati.

Ultimate le procedure di selezione, ove le istanze valutate positivamente superassero il numere di posti @
bando per ciascun profilo, la Commissione redigerd una graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti a titoli,
esperienze professionali e didattiche e colloguio individudle e appartenenza all’albo dei formatori.

Si precisa che, in caso di assegnazione i candidati selezionati saranno tenuti a:

= Attenersi e rispettare la calendarizzazione delle attivitd programmate dal'Ente, che prevedono lo
svolgimento di attivitd dal lunedi al venerdi compreso;

= Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere alle attivitd promossi dalla Direzione e funzionali alle
attivitd inerenti il progetto;

= Redigere la documentazione necessaria dall'espletamento delle proprie mansioni conformemente a
quanto indicato dal Sistema Quadlitd e dai Regolamenti dellEnte (descrizione analitica delle azioni
svolte, rispetto delle metodologie dall'Ente, redazione materiali e valutazione dell'esite delle attivita
svolte).

L'Ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati, se non esclusivamente
quelli successivamente assunti dlla sottoscrizione di un eventuale confratto di lavoro. L'incarico conferito
avra carattere di temporalitd. L'Ente si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento degli incarichi o di
revocarli anticipatamente e senza preavviso ed indennitd di sorta per motivi organizzativi, tecnico-operativi
che impongano la mancata attivazione o la sospensione dell'attivita o parte di essa.

In caso di rinuncia da parte del personale selezionato, anche successivo all' affidamento dei relativi incarichi,
I'Ente siriserva la possibilitd di procedere a scorrimento della graduatoria risultante dalla presente selezicne.
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, carattere di regolamentazione e di
indicazione nello svolgimento delle attivitd secondo una tempistica coerente a quanto previsto nel Progetto
approvato e con le conseguenti esigenze didattiche/organizzative dell'Ente.

Il presente bando, con relativi allegati (A e B), viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all’albo
dell’Ente Arché Impresa Sociale s.r.l. presso i C.P.I. di Catania, Caltagirone e Bronte e sul sito dell'ente
www.archeonline.com. Inolire verrd inviato al Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale
per la pubblicazione nella sezione di competenza.

TRATTAMENTO DElI DATI PERSONALI

| dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione al presente bando, saranno frattati per le
finalita di gestione della procedura selettiva nel rispetto dei principi e delle disposizioni sulla protezione dei
dati personali e sulla tutela della riservatezza stabiliti dal Decreto Legislativo 2018/101 e dal GDPR,
Regolamento UE 2016/679.

Il bando, le date di selezione e la graduatoria finale saranno pubblicati sul sito di ARCHE' IMPRESA SOCIALE
SRL: www.archeonline.com.

Per ulteriori informazioni: Arché Impresa Sociale srl, Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania - Tel.
095/315349-Fax. 095/315340 - Email: areasviluppo@archeonline.com

Catania, 24/01/2023
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TRAINING AND CONSULTING

Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania

Spett. Le
Arché Impresa Sociale s.r.l.

Corso IV Novembre, 77
95122 — Catania (CT)

ALLEGATO A

I S T T ST T cmoesivenvmvvmsssssin s s s S S N N N Y 08 e A S M A

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando pubblico di selezione per il reclutamento di personale da impegnare nei
percorsi formativi approvati nellambito del EX AVVISO N. 33/2019 FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE -
Programma Operativo FSE 2014/2020 della Regione Siciliana” progetto ID n. 61 "costruiamo in tavola®, in riferimento al corso:

1) Corso di "ADDETTO Al SERVIZI DI SALA CON COMPETENZE ENOLOGICHE" CS 127 ED 154;
2) Corso di “ADDETTO ALLA PREPARAZIONE DI PIZZE, FOCACCE E AFFINI" CS 128 ED 155;
3) Corso di “ADDETTO TAPPEZZIERE" CS 223 ED 291;
4) Corso di "ADDETTO EDILE" CS 224 ED 292;
A tal fine consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/ 2000 e ss.mm.ji.
DICHIARA
[ diessere iscritto all' Albo unico degli operatori della formazione professionale Area Funzionale Profilo

[ diessere un dipendente pubblico

cogome [ [TTTTTTTTTTITTTTIIIITITETT1]
vome [ TTTTTTTTTTTITTTITTITTTILITT]
natoo [ [T[[TITTITITT ]| rov. [T ]

| (TIATIATT T

codfcae [ [ [T TTTTTTTTITT 11|

In particolare dichiara:
- Di essere cittadino italiano o cittadino di uno degli Stati membri dell’ Unione Europea:;

- Diessere iscritto alle liste elettorali di un comune dello Stato di appartenenza o provenienza;

- Diessere in regime di godimento dei diritti politici nello Stato di appartenenza;

- Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art.127, | comma lett. d), nelle posizioni
concernentilo statuto degli impiegati civil dello stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 genndio
1957 n° 3;

- Dinon aver riporiato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure

di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
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Di non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del 31/05/1965 e successive

modifiche, o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafiosi;

- Di essere

in

POSsesso del seguente fitolo di studio pertinente alla figura ricercata

- Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal

medesimo

Recapiti: Via

Telefono

Cellulare e-mail

Allega alla presente:

1. Fotocopia di un documento diriconoscimento in corso di validite
2. Fotocopia del codice fiscale

3. Curriculum vitae in formato Europeo con autocertificazione delle informazioni contenute resa ai sensi dell'art. 76 del

D.P.R. 445/2000 -

le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a veritd”, Autorizzo il tfrattamento dei dati personali presenti
nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679

4. Allegato B (Docente)

wn

Autocertificazione del titolo di studio

6. Altri titoli ed attestazioni:

Il/La sottoscritto/a

autorizza I'Ente al trattamento dei dati personali ai

sensi del D.Lgs. 2018/101 solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge.

Firma
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Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania

. ,1%'[5 Spett. Le

Arché Impresa Sociale s.r.l.

Corso IV Novembre, 77

95122 - Catania (CT)

ALLEGATO B - Scheda di autovalutazione EX AVVISO N. 33/2019 FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE -
Programma Operativo FSE 2014/2020 della Regione Siciliana” progetto ID n. 61 “costruiamo in tavola” - Programma Operativo FSE
2014/2020 della Regione Siciliana” (a cura del candidato)

VIQ/DIGZZA oottt s

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci sara punito ai sensi del codice penale secondo quanto prescritto dall’art. 76
del D.P.R 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilitd:

DOCENZA MODULL

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULL

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULL:

DOCENZA MODULI:

DENOMINAZIONE (Titolo di studio, tipo di incarico e a.s.f per esperienza PUN_TEGG"O
TITOLI pregressa con Arché, numero di anni e tipo di incarico per esperienza (Vedi Tabella a
didattica e professionale,area funzionale e profilo per Albo Formatori) del bando)
Diploma
Laurea

Laurea magisirale

Altri titoli specifici pertinenti all'incarico (Master,

specializzazioni, dottorati, abilitazioni
professionali, 1 punto per ogni titolo con un
max di 5 PUNTI)

AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE

Esperienza didattica da 0 a 59 mesi

Esperienza didattica oltre da 60 e finoa 119
mesi
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PROGRAMMA OPERATIVD

per una crescita intelligente, sostenibile e solidale

Esperienza didattica oltre 120 mesi

Esperienza professionale da 0 a 59 mesi

Esperienza professionale olire 60 a 119 mesi

Esperienza professionale olire 120 mesi

Appartenenza all’Albo dei Formatori di cui alla
Legge Regionale n° 24/1976

Colloquio Individuale (a cura di Arché Impresa
Sociale srl)

Totale Valutazione (a cura di Arché Impresa
Sociale srl)

........................................... M Firmal




